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Provinciale Staten van Drenthe, Fryslan en Groningen
zoeken:

een voorzitter van het college van de Noordelijke Rekenkamer

De Noordelijke Rekenkamer

Voor de Noordelijke Rekenkamer (NRK) zijn wij op zoek naar een voorzitter (0,2 fte, gemiddeld 8 uur
per week) van het college van de NRK. Het betreft een functie waarin van de kandidaat voldoende
flexibiliteit wordt verwacht om op regelmatige en onregelmatige momenten fysiek aanwezig te zijn
bij overleggen rekening houdend met de agenda’s van de diverse bestuursorganen.

Algemeen

In 2004 hebben de Provinciale Staten (PS) van Groningen, Fryslan en Drenthe samen de Noordelijke
Rekenkamer in het leven geroepen. Op basis van de Provinciewet doet de Noordelijke Rekenkamer
onafhankelijk onderzoek naar de rechtmatigheid, doelmatigheid en doeltreffendheid van het door de
drie provincies gevoerde beleid. Sinds de start in 2006 heeft de Noordelijke Rekenkamer meer dan 50
rapporten gepubliceerd over uiteenlopende beleidsterreinen. Deze rapporten ondersteunen de
Provinciale Staten bij hun controle op het door de provincie gevoerde beleid. Een vertegenwoordiging
van de drie Staten vormt de Raad van Advies van de Noordelijke Rekenkamer. Deze draagt suggesties
aan voor te verrichten onderzoek en bevordert de gecodrdineerde provinciale besluitvorming over de
Noordelijke Rekenkamer.

Samenstelling en werking Noordelijke Rekenkamer

Naast de voorzitter bestaat het college van de Noordelijke Rekenkamer uit twee leden van ieder 0,1
fte. De leden worden op voordracht van de Raad van Advies benoemd door de drie Provinciale
Staten. Het college stelt zelf het onderzoeksprogramma en de rapporten vast. De rekenkamer
beschikt over een eigen onderzoeksbureau en (onderzoeks-) budget en kan zowel zelf onderzoeken
uitvoeren als onderzoeken (deels) laten uitvoeren. De dagelijkse leiding is in handen van de
secretaris-directeur.

Taken college

- De bewaking van de relevantie en onafhankelijkheid van onderzoek;

- Deinventarisatie van onderzoeksvoorstellen, het (laten) opstellen en uitvoeren van het
onderzoeksplan;

- Op basis van verricht onderzoek rapporteren aan de Provinciale Staten over de conclusies en
aanbevelingen;

- Het onderhouden van de contacten met de bestuursorganen van de drie noordelijke
provincies en andere relevante partijen;

- Het verzorgen van contacten met de media.



De voorzitter leidt de vergaderingen van het college en ziet toe op de afhandeling van zaken. Hij/zij is
het eerste aanspreekpunt voor de secretaris-directeur van de Noordelijke Rekenkamer en is zijn
direct leidinggevende. Hij/zij fungeert tevens als schakel tussen de provinciebesturen en de
Noordelijke Rekenkamer en hij/zij draagt zorg voor een optimale samenwerking, zonder dat de
onafhankelijkheid van onderzoek in het geding komt. De voorzitter is tevens verantwoordelijk voor
het onderhouden van de contacten met (verbanden van) andere rekenkamers.

Profiel

U hebt een academisch werk- en denkniveau en heeft aantoonbare ervaring met het openbaar
bestuur en met beleidsonderzoek. U bent in staat bestuurlijk en politiek relevante thema’s te
onderkennen en de relevantie van onderzoeksvragen en de kwaliteit van onderzoeksrapporten te
beoordelen. U bent bij voorkeur goed bekend met de cultuur van de noordelijke provincies. U bent
zich bewust van de gevoeligheid van een eventuele recente politieke functie. U hebt geen
(neven)functie die tot substantiéle belangenconflicten kan leiden met het doen van onafhankelijk
onderzoek naar provinciaal beleid. Bij voorkeur hebt u ervaring met rekenkamerwerk. Het bestuur
opereert in een dynamische omgeving waarbij zowel het contact met de secretaris-directeur van de
Noordelijke Rekenkamer als de contacten met de bestuursorganen van de drie noordelijke provincies
van groot belang is voor de effectiviteit van de rekenkamer. Van de voorzitter wordt daarom in het
bijzonder verbindend vermogen verwacht. Daarnaast bent u nadrukkelijk een teamspeler die zich
thuis voelt in collegiale verhoudingen en ziet u de waarde van rolvastheid.

Voorts beschikt u over de volgende kennis, ervaring en competenties:

- wetenschappelijke en/of bestuurlijke ervaring;

- leidinggevende capaciteiten;

- 0og voor governance, gevoel voor politieke verhoudingen, rolbewust en verbindend;

- resultaat- en mensgericht;

- eigen oordeelsvermogen en een kritische instelling met gevoel voor de onafhankelijke positie
van de rekenkamer;

- inzicht in maatschappelijke ontwikkelingen;

- hart voor de publieke zaak;

- representatief en goede mondelinge en schriftelijke communicatieve vaardigheden;

- kennis van en ervaring met het analyseren, beoordelen en interpreteren van
onderzoeksinformatie en ervaring in het beoordelen van onderzoeksopdrachten; weten wat
onderzoek doen betekent;

- generalist en in staat om de verschillende beleidsterreinen van provincies snel te overzien
(bijvoorbeeld het ruimtelijk domein);

- kennis van en ervaring met complexe verhoudingen en processen, in politiek-bestuurlijke en
ambtelijke organisaties en netwerken.

Verdere informatie
Voor meer informatie over de Noordelijke Rekenkamer zie www.noordelijkerekenkamer.nl.

Voor informatie over de vacature kunt u contact opnemen met de voorzitter van de Raad van Advies
van de Noordelijke Rekenkamer, de heer Jochem Knol. Hij is bereikbaar via 06-53795014. Voor
informatie over de procedure kunt u contact opnemen met de heer Jan Schippers, secretaris Raad
van Advies, telefoonnummer 06-52559042.


http://www.noordelijkerekenkamer.nl/

De benoeming vindt plaats voor een periode van zes jaar en de honorering bedraagt 20% van het
maximum van salarisschaal 18 volgens de cao voor de provincies.

De eerste gespreksronde is voorzien op 6 november 2025. De tweede gespreksronde is voorzien op
20 november 2025.

Uw brief met cv kunt u richten aan de Raad van Advies van de Noordelijke Rekenkamer. U kunt
reageren tot 13 oktober 2025 via Jochem Knol, voorzitter Raad van Advies, j.knol@fryslan.frl.
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